Das WIR - Macht den Unterschied

Als starker Partner im norddeutschen Raum, stehen wir unseren Mitarbeitern auf der Suche nach
dem passenden Job wie auch unseren Kunden bei personellen Engpéassen jederzeit professionell
und fair zur Seite. Alle Kollegen der Rensel Personal GmbH & Co. KG an unseren 5 Standorten sind
permanent im Einsatz, um fur reibungslose Ablaufe und Zufriedenheit bei Mitarbeitern und Kunden zu
sorgen. Wir leben Zeitarbeit, aber auch die Vermittlung sowie Werk-/Dienstauftrage und Master
Vendor Geschafte gehdren zu unserem Alltag.

Das WIR ist fur uns nicht nur ein Personalpronomen - fiir uns ist es der Schliissel zum Erfolg!

Werde unser Partner als Job-Suchender und profitiere von unserem Know How und unserem
permanenten Engagement. Wir sind ein Partner auf Augenhdhe!

(1637)

© Standort: ScheeRel Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro
Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Das erwartet Dich

Du baust die Brucken zwischen Systemen, die bisher nebeneinander herlaufen: Als
Fachinformatiker (m/w/d) fur Systemintegration bist Du im Einsatz bei einem
mittelstandischen Handelsunternehmen mit eigenem Onlineshop, Lager und GroBhandel.
Die Prozesse dort laufen Uber JTL-WaWi, DocuWare, Asana und DATEV, in vielen Ecken
aber auch noch uber Excel, E-Mail und Handarbeit.

Genau da kommst Du ins Spiel: Du automatisierst, was heute noch manuell passiert, und
entwickelst Kl-gestutzte Losungen fur den produktiven Einsatz. Nicht als Projekt
nebenbei, sondern als Deine Hauptaufgabe. Erste Schritte sind schon gemacht, mit Ki-
gestutzten Workflows, einem eigenen Support-Chatbot und automatisierten
Freigabeprozessen. Jetzt wird jemand gesucht, der das technisch auf ein professionelles
Fundament stellt und ausbaut.

Das kommt auf Dich zu

Du entwickelst Schnittstellen, ersetzt manuelle Schritte durch stabile Automatisierungen
und bringst Kl dorthin, wo sie im Alltag wirklich hilft.

[] Schnittstellen entwickeln und betreuen

Du bindest JTL-WaWi, DocuWare, Asana, den Shop und Zahlungsdienstleister Uber REST-
APIs, Webhooks und Datenbankzugriffe an.

% Prozesse automatisieren

Von der Rechnungsverarbeitung uber Versanddaten bis zur Lagerlogistik: Du erkennst
manuelle Schritte und ersetzt sie durch stabile Automatisierungen.



0 Kl produktiv einsetzen

Du bindest LLM-APIs an die bestehenden Systeme an, arbeitest an der
Dokumentenverarbeitung, entwickelst den Chatbot weiter und baust Auswertungen.

[0 Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen

Du sprichst mit Logistik, Buchhaltung und Verwaltung, verstehst deren Ablaufe und
Ubersetzt sie in technische Losungen.

[ Dokumentieren und ubergeben

Du dokumentierst Deine Losungen so, dass sie auch dann laufen, wenn Du im Urlaub
bist.

Das bringst Du mit

Wichtiger als ein Zertifikat ist, was Du bereits gebaut hast. Quereinsteiger mit
belegbaren Projekten sind ausdrucklich willkommen.

Zwingend erforderlich:

¢ Ausbildung oder Studium im IT-Bereich

Alternativ zeigst Du uns Projekte, die Du selbst umgesetzt hast.
¢ Erfahrung mit REST-APIs

In der Entwicklung und Anbindung, zum Beispiel mit Python, C#, JavaScript/TypeScript
oder PHP.

¢ Sicherer Umgang mit SQL und relationalen Datenbanken
MS SQL Server ist von Vorteil.

¢ Praktische Erfahrung mit Automatisierungsplattformen
Zum Beispiel n8n, Make, Zapier oder Power Automate.

¢ Erfahrung mit KI- und LLM-APIs

Im Einsatz in produktiven Anwendungen, nicht nur im Testbetrieb.
¢ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Fur die enge Abstimmung mit den Fachabteilungen.



Das ware wiinschenswert:

* Erfahrung mit JTL-WaWi, DocuWare, DATEV-Schnittstellen oder Asana

Das zeichnet Dich aus

Hier arbeitest Du in gewachsenen Systemen und mit Menschen, die keine IT-Sprache
sprechen. Diese Eigenschaften machen Dich zur idealen Besetzung.

[ Eigenstandigkeit

Du findest Dich in bestehenden, gewachsenen Systemen zurecht und arbeitest
selbststandig.

] Ubersetzungstalent

Du sprichst mit Menschen ohne IT-Kenntnisse auf Augenhdhe und verstehst, was sie
wirklich brauchen.

[0 Pragmatische Priorisierung

Lieber eine 80-Prozent-Losung, die morgen lauft, als die perfekte Architektur in sechs
Monaten.

Deine Benefits

Wir wissen, wie wichtig ein verlasslicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als
nur einen sicheren Arbeitsplatz:

Bei uns erhaltst Du echte Wertschatzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich
wirklich auszahlen - fur Deinen Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

« Mehr Urlaub fur Dein Engagement
® 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal - bei null Fehltagen
@ Urlaubstage verfallen nicht und kdnnen ins Folgejahr Ubertragen werden

« Mehr Geld fur Deinen Einsatz

® Vermogenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 7. Monat)
@ Pramien fur Mitarbeiterempfehlungen - bis zu 1.000 € Bonus

@ 35 % Uberstundenzuschlag ab der 41. Stunde

® Zuschlage gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

« Mehr Gesundheit durch BGM
@ Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
@® Zuschusse fur Fitnessstudio oder Schwimmbad



« Mehr Perspektive fur Deine Zukunft

@® Unbefristeter Arbeitsvertrag - Sicherheit ab dem ersten Tag ohne Probezeit!
@ Individuelle Fort- & Weiterbildungsmaoglichkeiten

@ Faire Zeitkonto-Regelung - transparent und gemeinsam gestaltet

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fur Dich sind - lerne uns
einfach kennen ©

Dein Ansprechpartner

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne Uber
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fur Ruckfragen steht Dir Ismet Alptekin gerne zur Verfigung! Du erreichst uns montags bis freitags
von 8:00 - 16:00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Bahnhofstr. 35, 27404 Zeven
+49 (0).162-21 16625

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die mannliche Form gewahlt. Personenbezeichnungen erfolgen naturlich geschlechtsunabhéngig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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