
WIR - Rensel

Das WIR ist für uns nicht nur ein Wort – es ist unser Fundament.

Wir stehen an Deiner Seite und sorgen dafür, dass Du Dich in Deinem Job wohlfühlst. Bei

uns wirst Du fair behandelt, zuverlässig begleitet und kannst Dich darauf verlassen, dass

wir immer auf Augenhöhe mit Dir arbeiten.

Gerade in der Vorweihnachtszeit zählt jeder Einsatz – und wir wissen, wie wichtig Deine

Arbeit für den reibungslosen Ablauf ist. Deshalb unterstützen wir Dich mit Sicherheit,

Fairness und echten Vorteilen.

(1253)

 Standort: Bremerhaven  Anstellungsart(en): Teilzeit - Schicht  Arbeitszeit: 5 - 7

Stunden pro Tag  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das erwartet Dich

Die Weihnachtszeit steht vor der Tür und mit ihr die Chance, Deine Kasse für die

Feiertage aufzubessern! � 

Als Lagerhelfer [m|w|d] im Vorweihnachtsgeschäft unterstützt Du unser Team in einer

besonders spannenden und geschäftigen Phase.

Dein Einsatz sorgt dafür, dass Bestellungen rechtzeitig ankommen und alles reibungslos

läuft. 

Gearbeitet wird in Teilzeit an fünf Tagen die Woche, je nach Aufkommen zwischen fünf

und sieben Stunden am Tag. Die Zeiten werden flexibel geplant, und solange noch

Bestellungen auf dem Tisch liegen, ist noch kein Feierabend. Dafür weißt Du abends

genau, was Du geschafft hast.

Ob beim Verpacken, Sortieren oder Unterstützen im täglichen Lagerbetrieb: Dein Beitrag

macht den Unterschied und bringt Dich gleichzeitig dem Extra-Weihnachtsgeld näher.

Deine Aufgaben

Als Lagerhelfer (m/w/d) im Vorweihnachtsgeschäft packst Du tatkräftig mit an und

sorgst dafür, dass alle Abläufe im Lager rund laufen.

●  Verpackung von Tiefkühlfisch nach Lieferschein – Du stellst sicher, dass alle

Bestellungen korrekt zusammengestellt und ordnungsgemäß verpackt werden.

● Unterstützung im Lager – vom Sortieren bis zur allgemeinen Mithilfe bist Du flexibel

im Einsatz und hilfst dabei, dass alles termingerecht und effizient abgewickelt wird.



Mit Deinem Einsatz leistest Du einen direkten Beitrag, damit Kunden ihre Ware

rechtzeitig und in bester Qualität erhalten.

Das bringst Du mit

Damit Du im Lager-Alltag sofort durchstarten kannst, solltest Du einige wichtige

Grundlagen mitbringen:

●  Umsichtiges Denken und Handeln – Du arbeitest verantwortungsvoll und sorgst

dafür, dass Sicherheit und Ordnung im Lager jederzeit gewährleistet sind.

●  Qualitätsbewusstsein – sauberes, sorgfältiges Arbeiten ist für Dich

selbstverständlich, damit die Ware in bester Qualität beim Kunden ankommt.

● Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift – für klare Kommunikation im Team

und beim Arbeiten mit Lieferscheinen.

Das bieten wir Dir

Damit Du Dich auf Deine Arbeit konzentrieren kannst und langfristig zufrieden bleibst,

bieten wir Dir ein starkes Paket an Vorteilen:

✅ Mehr Urlaub für Dein Engagement

● 1 zusätzlicher Urlaubstag pro Quartal – bei null Fehltagen

● Urlaubstage verfallen nicht und können ins Folgejahr übertragen werden

● NEU: 1 Urlaubstag geschenkt bei privatem Umzug (1x jährlich)

✅ Mehr Geld für Deinen Einsatz

● Vermögenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge

● Prämien für Mitarbeiterempfehlungen – bis zu 1.000 € Bonus

● 35 % Überstundenzuschlag ab der 41. Stunde

● Zuschläge gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur den Grundlohn

✅ Mehr Gesundheit durch BGM

● Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement

● Wöchentliches digitales Stretching – für einen gesunden Start in den Tag

● Zuschüsse für Fitnessstudio oder Schwimmbad

✅ Mehr Perspektive für Deine Zukunft

● Individuelle Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten

● Faire Zeitkonto-Regelung – transparent und mitgestaltet

  



Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen für Dich sind, lerne uns einfach

kennen 😊 

So kommen wir in Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne über
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Für Rückfragen steht Dir Franziska Hofer gerne zur Verfügung! Du  erreichst  uns  montags bis
freitags von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Ludwigstr. 7a, 27570 Bremerhaven
+ 49 (0) 172 – 36 52 580

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!
Aus Gründen der Lesbarkeit wird nur die männliche Form gewählt. Personenbezeichnungen erfolgen natürlich geschlechtsunabhängig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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