Das WIR - Macht den Unterschied

Als starker Partner im norddeutschen Raum, stehen wir unseren Mitarbeitern auf der Suche nach
dem passenden Job wie auch unseren Kunden bei personellen Engpéassen jederzeit professionell
und fair zur Seite. Alle Kollegen der Rensel Personal GmbH & Co. KG an unseren 5 Standorten sind
permanent im Einsatz, um fur reibungslose Ablaufe und Zufriedenheit bei Mitarbeitern und Kunden zu
sorgen. Wir leben Zeitarbeit, aber auch die Vermittlung sowie Werk-/Dienstauftrage und Master
Vendor Geschafte gehdren zu unserem Alltag.

Das WIR ist fur uns nicht nur ein Personalpronomen - fiir uns ist es der Schliissel zum Erfolg!

Werden Sie unser Partner als Job-Suchender und profitieren Sie von unserem Know How und
unserem permanenten Engagement. Wir sind ein Partner auf Augenhothe!

(1677)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 35 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 20,00 - 21,50 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab
sofort
Das erwartet Dich

Du arbeitest gern mit Holz und willst sehen, wo Dein Handwerk am Ende sitzt? Als
Tischlergeselle [m|w]|d] bist Du im Einsatz bei einem Unternehmen des Schiffbaus in
Hamburg und baust das, was an Deck und in den Raumen eines Schiffes aus Holz und
Kunststoff entsteht. Handlaufe, Bootslager, AuBendecken, Decksmadbel: Du fertigst sie an
und montierst sie vor Ort.

Dazu kommt das Einrichten der technischen Betriebsraume. Mit einer Ausbildung als
Tischler, Holzmechaniker oder etwas Vergleichbarem bringst Du die Grundlage mit. Wenn
Du zusatzlich schon Teakdecks verlegt hast, ist das ein Pluspunkt. Wichtig ist, dass Du
eigenstandig arbeitest und auch an Bord den Uberblick behaltst.

Das kommt auf Dich zu

Dein Arbeitsplatz ist das Schiff. Was Du baust, wird spater taglich benutzt und gesehen.

[] Handlaufe und AuBBendecken

Du fertigst Handlaufe und AulRendecken aus Holz und Kunststoff und montierst sie an
Bord.

[0 Bootslager
Du stellst die Bootslager her und baust sie ein.

[ Decksmobel



Du baust die Mobel fur das Deck, aus Holz wie aus Kunststoffen.
[] Einrichten technischer Betriebsraume

Du richtest die technischen Betriebsraume ein.

Das bringst Du mit

Die Grundlage ist eine abgeschlossene Ausbildung im Holzhandwerk. Schiffbauerfahrung
ist willkommen, aber keine Bedingung.

Zwingend erforderlich:
¢ Ausbildung zum Tischler oder Holzmechaniker

Oder eine vergleichbare Qualifikation.

Das ware wiinschenswert:

% Erfahrung in der Teakdeckverlegung

Das zeichnet Dich aus

An Bord arbeiten viele Gewerke nebeneinander, und der Platz ist knapp. Da zahlt, wer
selbststandig anpackt und sich abstimmt.

[ Eigenstandigkeit

Du arbeitest selbststandig und wartest nicht auf jede Anweisung.

0 Flexibilitat

Wechselnde Arbeitsorte an Bord und neue Aufgaben bringen Dich nicht aus dem Takt.
[] Zuverlassigkeit

Auf Dich ist Verlass, und was Du einbaust, sitzt.

[] Belastbarkeit

Auch bei vollem Zeitplan und beengten Verhaltnissen bleibst Du bei der Sache.

[] Zielorientiert und strukturiert



Du planst Deine Arbeitsschritte und behaltst das Ergebnis im Blick.
[0 Team- und Kommunikationsfahigkeit

Du stimmst Dich mit den anderen Gewerken ab und sagst klar, was Du brauchst.

Deine Vorteile mit Uns

Wir wissen, wie wichtig ein verlasslicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als
nur einen sicheren Arbeitsplatz:

Bei uns erhadltst Du echte Wertschatzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich
wirklich auszahlen - fur Deinen Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

« Mehr Urlaub fur Dein Engagement
® 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal - bei null Fehltagen
® Urlaubstage verfallen nicht und konnen ins Folgejahr Ubertragen werden

« Mehr Geld fur Deinen Einsatz

@® Vermogenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 7. Monat)
@ Pramien fur Mitarbeiterempfehlungen - bis zu 1.000 € Bonus

® 35 % Uberstundenzuschlag ab der 41. Stunde

@® Zuschlage gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

« Mehr Gesundheit durch BGM
@ Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
@® Zuschusse fur Fitnessstudio oder Schwimmbad

« Mehr Perspektive fur Deine Zukunft

® Unbefristeter Arbeitsvertrag - Sicherheit ab dem ersten Tag ohne Probezeit!
@ Individuelle Fort- & Weiterbildungsmaglichkeiten

@ Faire Zeitkonto-Regelung - transparent und gemeinsam gestaltet

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fur Dich sind - lerne uns
einfach kennen ©

Dein Ansprechpartner

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne Uber
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fur Ruckfragen steht Dir Franziska Hofer gerne zur Verfigung! Du erreichst uns montags bis
freitags von 8.00 - 16.00 Uhr.


https://rensel.de/kurzbewerbung.html

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Ludwigstr. 7a, 27570 Bremerhaven

+ 49 (0).172 — 36 52 580

+ 49 (0) 4743 - 91 3 09-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form gewéhlt. Personenbezeichnungen erfolgen naturlich geschlechtsunabhéngig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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