WIR - Begleiten DICH

Als starker Partner im norddeutschen Raum, stehen wir unseren Mitarbeitern auf der Suche nach
dem passenden Job wie auch unseren Kunden bei personellen Engpéassen jederzeit professionell
und fair zur Seite. Alle Kollegen der Rensel Personal GmbH & Co. KG an unseren 5 Standorten sind
permanent im Einsatz, um fur reibungslose Ablaufe und Zufriedenheit bei Mitarbeitern und Kunden zu
sorgen. Wir leben Zeitarbeit, aber auch die Vermittlung sowie Werk-/Dienstauftrage und Master
Vendor Geschafte gehdren zu unserem Alltag.

Das WIR ist fur uns nicht nur ein Personalpronomen - fiir uns ist es der Schliissel zum Erfolg!

Werden Sie unser Partner als Job-Suchender und profitieren Sie von unserem Know How und
unserem permanenten Engagement. Wir sind ein Partner auf Augenhothe!
(1675)
© Standort: Lemwerder Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 55000 - 58500 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Das erwartet Dich

Du willst Systeme verantworten, die laufen mussen, und dabei an moderner Infrastruktur
arbeiten? Als Plattform & Datacenter Engineer [m|w|d] bist Du im Einsatz bei einem
Unternehmen des Schiffbaus in Lemwerder und verantwortest den stabilen Betrieb der
Windows- und Linux-Systeme. Du betreust die virtualisierten Infrastrukturen auf VMware,
kimmerst Dich um Server-Hardware, Firmware, Patching und Hardening und bist auch im
Rechenzentrum selbst im Einsatz.

Du musst nicht alle Themen gleichermalien abdecken. Im Team sind unterschiedliche
fachliche Schwerpunkte maoglich, etwa Windows und Active Directory, Linux, VMware und
ESXi, Server-Hardware, iLO- und Management-Netze, Rechenzentrumsbetrieb, Patching,
Hardening oder Automatisierung. Du bringst Deine Starken dort ein, wo sie am besten
wirken.

Das kommt auf Dich zu

Du haltst die Plattform am Laufen, von der Serverhardware im Rechenzentrum bis zur
virtualisierten Umgebung daruber.

(] Betrieb von Windows- und Linux-Systemen
Der stabile Betrieb beider Welten liegt in Deinem Verantwortungsbereich.
a Virtualisierte Infrastrukturen

Du betreust die VMware-Umgebung und entwickelst sie kontinuierlich weiter.



[ Server-Hardware, Firmware, Patching und Hardening
Im Tagesgeschaft ubernimmst Du dafur die fachliche Verantwortung.
# Provisionierung

Du stellst neue Systeme und technische Komponenten bedarfsgerecht bereit, mit Blick
auf standardisierte Ablaufe.

[J Storungsanalyse

Du analysierst Storungen im Infrastrukturumfeld strukturiert und fuhrst nachhaltige
Losungen herbei.

[] Betrieb im Rechenzentrum
Auch die operativen Tatigkeiten vor Ort im Rechenzentrum gehoren dazu.
[] Optimierung

Mit Deinem Know-how verbesserst Du Betriebsablaufe, Sicherheitsstandards und die
Systemverfugbarkeit.

Das bringst Du mit

FUr diese Stelle zahlt die Praxis im Serverbetrieb. Alle Punkte sind Voraussetzung, eine
Einsteigerstelle ist das nicht.

Zwingend erforderlich:

4 Abgeschlossene IT-Ausbildung oder eine vergleichbare technische
Qualifikation

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung

Dazu ein gutes technisches Grundverstandnis.

¢ Praxiserfahrung im Betrieb von Windows- und Linux-Servern
¢ Sicherer Umgang mit VMware und Server-Hardware

¢ Fundierte Erfahrung in Patching, Firmware und Hardening

¢ Know-how in Provisionierung, Fehleranalyse und technischem Betrieb



¢ Gute Englischkenntnisse

Das zeichnet Dich aus

Hier arbeitest Du in einem Umfeld, in dem Ausfalle teuer sind und Technik standig in
Bewegung ist.

[ Strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise

Du gehst systematisch vor, arbeitest selbststandig und bleibst auch bei einer Stérung
ruhig.

[] Teamgeist
Du bringst Dich ins Team ein und teilst Dein Wissen mit den Kollegen.
(] Freude an anspruchsvoller Technik

Du hast Lust auf ein technologisch anspruchsvolles Umfeld und bleibst fachlich am Ball.

Deine Vorteile mit uns

Wir wissen, wie wichtig ein verlasslicher Arbeitgeber ist. Deshalb bieten wir Dir mehr als
nur einen sicheren Arbeitsplatz:

Bei uns erhaltst Du echte Wertschatzung, faire Bedingungen und Benefits, die sich
wirklich auszahlen - fur Deinen Einsatz, Deine Gesundheit und Deine Zukunft.

« Mehr Urlaub fir Dein Engagement
@® 1 zusatzlicher Urlaubstag pro Quartal - bei null Fehltagen
@ Urlaubstage verfallen nicht und kdonnen ins Folgejahr Ubertragen werden

« Mehr Geld fur Deinen Einsatz

@® Vermogenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge (ab dem 7. Monat)
@ Pramien fur Mitarbeiterempfehlungen - bis zu 1.000 € Bonus

® 35 % Uberstundenzuschlag ab der 41. Stunde

@® Zuschlage gelten auf den gesamten Lohn, nicht nur auf den Grundlohn

« Mehr Gesundheit durch BGM
@ Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement
@® Zuschusse fur Fitnessstudio oder Schwimmbad

« Mehr Perspektive fur Deine Zukunft
@ Unbefristeter Arbeitsvertrag - Sicherheit ab dem ersten Tag ohne Probezeit!



@ Individuelle Fort- & Weiterbildungsmaoglichkeiten
@ Faire Zeitkonto-Regelung - transparent und gemeinsam gestaltet

Wenn Du immer noch Zweifel hast, ob wir die Richtigen fur Dich sind - lerne uns
einfach kennen ©

Dein direkter Kontakt

Du hast Lust auf neue Herausforderungen? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen gerne Uber
unser Bewerbungsformular oder via Kurzbewerbung.

Fir Ruckfragen steht Dir Franziska Hofer gerne zur Verfigung! Du erreichst uns montags bis
freitags von 8.00 - 16.00 Uhr.

Rensel Personal GmbH & Co. KG
Ludwigstr. 7a, 27570 Bremerhaven

+ 49 (0) 172 - 36 52 580

+ 49 (0).4743 - 91 3 09-0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Aus Griinden der Lesbarkeit wird nur die ménnliche Form gewéhlt. Personenbezeichnungen erfolgen naturlich geschlechtsunabhéngig.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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